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Junior SAP Consultant (m/w/d) im Bereich Utilities

BEREIT FUR NEUE HORIZONTE?
Wir suchen einen Junior SAP Consultant (m/w/d) im Bereich Utilities.

DAS SIND DEINE AUFGABEN

PROZESSBERATUNG

Die Prozessberatung und Weiterentwicklung der SAP-Standardprozesse flr
Energieversorger gehdrt zu Deinen zukilnftigen Kernaufgaben.

BERATUNG

In unseren spannenden Kunden-Projekten tibernimmst Du schon bald die Beratung
als breit aufgestellter SAP Experte.

KONZEPTION

Du freust Dich auf die Konzeption, Planung und Einflhrung innovativer IT-Losungen
auf Basis von SAP IS-U und S/4 HANA Utilities inklusive Cloud-Technologien.

SCHULUNGEN

Mit Schulungen und Workshops bringst Du unsere Kunden auf den neuesten Stand.
Auch bei der Erstellung von Angeboten bist Du dabei.

DAS BRINGST DU MIT

Mit unserem umfangreichen Ausbildungskonzept und Entwicklungsplan
unterstitzen wir Deinen individuellen Karriereweg. Ein bisschen was solltest Du
aber schon mitbringen:

(Aus-)Bildung

Hochschulabschluss im Bereich der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder
vergleichbar.
Sehr gute Deutschkenntnisse, mindestens Level C1.

Kenntnisse

Arbeitgeber
ENERGY4U GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Arbeitsort
Bundesweit
Remote-Arbeit mdéglich
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SAP und erste Berufserfahrung im Branchenumfeld der Energieversorger.

Nice to have

Praktische Erfahrung im Umgang mit Java, ABAP oder einem weiteren Code.

Vorlieben

SpaB an komplexen Zusammenhéngen, der Problemiésung und Umsetzung
schwieriger Themen sowie Engagement und Leistungsbewusstsein.

Wirkung

Professionelles Auftreten und eine ausgepragte Kundenorientierung sind
selbstverstandlich fur Dich.

Menschlich

Mit Begeisterungsfahigkeit, Kommunikation und Flexibilitdt passt Du super in unser
Team.

DAS BIETEN WIR DIR
WIR MOCHTEN, DASS DU DICH BElI UNS WOHLFUHLST UND SPAB AN
DEINEN AUFGABEN HAST. DAS KANNST DU VON UNS ERWARTEN:

¢ Umfangreiche Einarbeitung, Ausbildung und Weiterbildung

e Engagement in einer zukunftssicheren Wachstumsbranche

¢ Spannende Arbeitsinhalte mit hoher Eigenverantwortung

¢ Work-Life-Balance durch Arbeitszeitkonten, Teilzeitmodelle, freie
Wohnortwahl, uvm.

¢ Mitgestaltung in einem jungen, dynamischen und hochmotivierten Team

e Wertschatzung und Anerkennung, z.B. durch ein attraktives
Verglitungsmodell und spannende Benefits wie EGYM Wellpass,
Teamevents, Altersvorsorge u.v.m.

ENERGY4U GmbH Uber 20 Jahre Kompetenz in der IT-Beratung fiir die

Energiewirtschaft
https://energy4u.org


http://www.tcpdf.org

